




















8. Modificarile ce {in de reducerea capitalului social se inregistreazi in Registrul
mitentilor de valori mobiliare, n conformitate cu legislatia.

Articolul 19. Capitalul de rezerva si fondurile speciale ale Societitii

1. Capital de rezervd al Societatii constituie 10% din capital social si este format din
efalcari anuale din profitul net pand la atingerea marimii respective. Volumul defalcirilor se
abileste de Adunarea generald a actionarilor §i va constitui nu mai putin de 5% din profitul net
| Societatii.

2. Capitalul de rezerva este plasat in active cu lichiditate Tnalta, care asigura folosirea lui in
rice moment si poate fi folosit doar pentru acoperirea pierderilor Societatii si/sau la majorarea
apitalului ei social.

3. Societatea este in drept sd formeze din defalcdrile anuale din profitul net stabilite de
jtre Adunarea generald a acfionarilor, sub forma de rezerve, fondul de dezvoltare si fondul de
dnsum.

4. Fondul de dezvoltare are ca scop acumularea de resurse pentru majorarea ulterioard a
apitalului social din contul capitalului propriu.

5. Fondul de consum are ca scop acumularea de mijloace financiare pentru finantarea
heltuielilor cu destinatie sociala si plata recompenselor angajatilor Societatii in baza rezultatelor
ctivitatii anuale.

II. Valorile mobiliare ale Societitii

Articolul 20. Operatiunile cu valorile mobiliare ale Societitii

1. Plasarea, circulatia gi anularea actiunilor, obligatiunilor si altor valori mobiliare ale
ocietatii se efectueaza in conformitate cu prevederile art.12-19 din Legea privind societitile pe
sfiuni, cu legislatia privind piata de capital, cu alte acte normative si cu prezentul Statut.

2. Societatea poate emite valori mobiliare in forma stabilitd de Legea privind piata de
apital. :

3. Valorile mobiliare ale Societdtii se inregistreazd obligatoriu in Registrul emitentilor de
alori mobiliare, tinut de Comisia Nationald a Pietei Financiare, §i se Inscriu in conturile
eschise la Depozitarul central unic al valorilor mobiliare (in continuare — Depozitar central),
1stituit In conditiile Legii nr. 234/2016 si in conformitate cu regulile acestuia.

4. Valorile mobiliare ale Societitii sunt considerate plasate in cazul in care sunt achitate in
itregime de primii achizitori (subscriitori) §i sunt conform prevederilor alin. 3 al prezentului
rticol.

5. Societatea este in drept si plaseze numai valori mobiliare nominative.

6. La plasarea valorilor mobiliare ale Societétii, achitarea lor in rate nu se admite.

7. Valorile mobiliare emise de Societate circuld in conformitate cu prevederile art.12
lin.(7) din Legea privind societétile pe actiuni.

Articolul 21. Actiunile Societitii
1. Societatea are emise 4 238 996 de actiuni ordinare, nominative, cu valoarea nominali

¢ 10 lei fiecare, de aceeasi clas3, cu drept de vot.

2. Plasarea, circulatia si anularea actiunilor Societatii se efectueazi in conformitate cu
revederile art.12-19 din Legea privind societitile pe actiuni, cu legislatia privind piata de
apital, cu alte acte normative si cu prezentul Statut.
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2. Hotdrérea de incheiere de cétre Societate a unor tranzactii de proportii neprevizute la
alin.1 se ia de Adunarea generala a actionarilor.

3. Consiliul Societatii nu este in drept s adopte decizii care pot avea efecte asupra
patrimoniului Societatii, precum se specificd la art.60 alin.1 lit. a) din Statut, din momentul in
care Societatea a primit aviz referitor la achizitionarea de cétre orice persoand a unui numir de
actiuni care acorda controlul asupra Societatii.

4. Prin derogare de la prevederile alin.3, Consiliul Societitii poate adopta decizii ce rezults
din obligafiile asumate de cétre Societate Inainte de data primirii avizului despre achizitionarea
unui numér de actiuni care acordd controlul asupra Societétii.

5. Restrictia prevazuta la alin.3 isi pierde actiunea din momentul finerii Adundrii generale a
actionarilor la care a fost aprobatd decizia de alegere a organelor de conducere ale Societitii,
convocatd ulterior primirii de cdtre Societate a avizului despre achizitionarea unui numir de
actiuni care acordd controlul asupra Societafii.

6. Societatea este obligata sd publice, In termen de 7 zile lucritoare de la data adoptirii,
decizia privind incheierea tranzacfiei de proportii in ziarul ,,Capital Market”, dezviluind
informatia care va cuprinde urmatoarele elemente:

a) descrierea si valoarea tranzactiei de proportii;

b) bunurile, drepturile, instrumentele financiare sau orice alte active aferente tranzactiei de
proportii.

7. Societatea va dezvilui informatia privind incheierea unei tranzactii de proportii si prin
plasarea acesteia, in termen de 3 zile lucratoare, pe pagina sa web.

8. Dacid la luarea deciziei de incheiere a unei tranzactii de proportii prevazute la alin.l
Consiliul Societétii nu a ajuns la unanimitate, el este In drept sd inscrie aceastd chestiune in
ordinea de zi a Adunirii generale a actionarilor.

9. Daci in tranzactia de proporfii a Societdtii existd conflict de interese, decizia de
incheiere a acestei tranzactii se ia respectdnd-se prevederile art.82 si art.85 din Legea privind
societatile pe actiuni.

10. Prevederile prezentului articol nu se aplica tranzactiilor de Instriinare sau de procurare
a bunurilor Societatii care se efectueaza prin licitafii deschise, publicdnd, cu cel putin 10 zile
lucritoare inainte de data licitatiei, un aviz in Monitorul Oficial al Republicii Moldova, inclusiv
tranzactiilor realizate la bursd si/sau tranzactiilor efectuate la initiativa sau sub supravegherea
unei autoritati administrative sau judiciare.

Articolul 62. Tranzactia cu conflict de interese

1. Tranzactia cu conflict de interese este una sau cateva tranzactii legate reciproc, care
intruneste/intrunesc cumulativ conditiile prevazute la art.84 alin.(1) si (2) din Legea privind
societdtile pe acfiuni.

2. Nu se considerd tranzactie cu conflict de interese emisiunea suplimentard de valori
mobiliare sau rascumpdrarea valorilor mobiliare In conditiile stabilite de legislatie.

3. Persoana interesatd in efectuarea de citre Societate a tranzactiei se considerd persoana
care cade sub incidenta prevederilor art.84 alin.(4) din Legea privind societitile pe acfiuni.

4. Persoana interesatd in efectuarea de cdtre Societate a tranzactiei este obligatd sa
comunice directorului si Consiliului Societdtii despre existenta conflictului de interese dintre
Societate §i persoana in cauzd si/sau persoanele afiliate ale acesteia pand la luarea deciziei
privind incheierea tranzactiei cu conflict de interese, prezentdnd informatia stabilita la art.84
alin.(5) din Legea privind societifile pe actiuni.
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5. La cererea Societifii, persoana interesatd in efectuarea de cétre Societate a tranzactiei
este obligatd sd repare prejudiciul cauzat Societafii §i sd compenseze venitul ratat al acesteia in
cazul in care nu a comunicat despre existenta conflictului de interese si/sau a votat pentru
incheierea unei tranzactii cu conflict de interese cu incdlcarea prevederilor Legii privind
societétile pe actiuni §i a prezentului Statut.

6. Pentru neprezentarea sau prezentarea cu intdrziere a informatiei specificate la art.84
alin.(5) din Legea privind societdfile pe actiuni, persoanele interesate in efectuarea de citre
Societate a tranzactiilor rdspund in conformitate cu legislatia.

Articolul 63. Decizia privind incheierea tranzactiei cu conflict de interese

1. Orice tranzactie cu conflict de interese poate fi incheiatd sau modificatd numai prin
decizia Consiliunlui Societafii, in cazul in care valoarea tranzactiei nu depaseste 10% din valoarea
activelor Societdtii conform ultimelor situatii financiare sau, prin hotardrea Adundrii generale a
actionarilor, in modul stabilit de Legea privind societdtile pe actiuni si de prezentul Statut.

2. Societatea este obligatd sd publice, in termen de 7 zile lucrdtoare de la data adoptarii,
decizia privind incheierea tranzactiei cu conflict de interese in ziarul ,,Capital Market”,
dezvaluind informatia previzuta in art.85 alin.(2) din Legea privind societatile pe actiuni.

3. Societatea va plasa, in termen de 3 zile lucritoare, pe pagina sa web informatia privind
incheierea unei tranzactii cu conflict de interese.

4. Pana la luarea deciziei privind incheierea tranzactiei cu conflict de interese, se va
verifica respectarea modului de incheiere a tranzactiei respective de citre entitatea de audit.

5. Conditiile §i procedura de incheiere de catre Societate a tranzactiei cu conflict de
interese sunt reglementate de prevederile art.85 din Legea privind societdtile pe actiuni.

6. Prevederile prezentului articol nu se aplica:

a) tranzactiilor intreprinderilor dependente care, potrivit art.11 alin.(4) din Legea privind
societitile pe actiuni, se efectueazi in conformitate cu dispozitiile obligatorii ale intreprinderii
dominante;

b) tranzactiilor de instrdinare sau de procurare a bunurilor Societétii care se efectueazi prin
licitatii deschise, cu publicarea unui aviz in Monitorul Oficial al Republicii Moldova cu cel putin
10 zile lucratoare inainte de data licitatiei;

¢) dacd toti actionarii sunt persoane interesate in efectuarea tranzactiei.

CAPITOLUL 6. PROFITUL SOCIETATIIL. DIVIDENDELE
L. Stabilirea profitului si dividendele

Articolul 64. Profitul (pierderile) Societatii

1. Profitul (pierderile) Societitii se stabileste in conformitate cu prevederile legislatiei.

2. Profitul net se formeaza dupa achitarea impozitelor si altor plati obligatorii §i riméne la
dispozitia Societétii.

3. Profitul net poate fi utilizat pentru:

a) acoperirea pierderilor din anii precedenti;

b) formarea capitalului de rezerva;

¢) formarea, fondurilor pentru rascumpararea actiunilor previzute la art.78 din Legea
privind societitile pe acfiuni din care nu pot fi platite dividende;

d) plata recompenselor citre membrii Consiliului Societatii, ai Comisiei de cenzori si
organului executiv al Societatii;

e) investirea in vederea dezvoltarii productiei;
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f) plata dividendelor;

g) premierea angajatilor Societétii;

h) alte scopuri, in corespundere cu legislatia si prezentul Statut.

4. Decizia de repartizare a profitului net in cursul anului financiar se ia de Consiliul
Societétii, in baza normativelor de repartizare aprobate de Adunarea generald a actionarilor, iar
hotérdrea de repartizare a profitului net anual se ia de Adunarea generala anuala a actionarilor, la
propunerea Consiliului Societatii.

Articolul 65. Dividendele

1. Dividendele reprezintd cota-parte din profitul net al Societatii, care se repartizeaz3 intre
actionari In corespundere cu clasele si proportional numérului de actiuni care le apartin.

2. Societatea are dreptul sd plateascd dividende intermediare (trimestriale, semestriale) si
anuale pe actiunile aflate in circulatie. Plata dividendelor intermediare se efectueazi in
temeiul situatiilor financiare interimare (trimestriale, semestriale) elaborate in acest scop,
din care sa rezulte cd fondurile disponibile pentru distribuire sunt suficiente.

3. Societatea nu are dreptul si garanteze plata dividendelor.

4. Obligatiile Societdtii referitoare la plata dividendelor apar la data anuntarii hotararii cu
privire la plata lor.

5. Societatea nu este in drept s ia hotérdre cu privire la plata dividendelor:

a) pdnd la achizifionarea/rdscumpdrarea actiunilor plasate in conformitate cu art.77
alin.8 si cu art.78 din Legea privind societétile pe actiuni;

b) daca, la data luarii hotararii cu privire la plata dividendelor, Societatea este insolvabila
sau plata dividendelor va duce la insolvabilitatea ei;

¢) daci valoarea activelor nete, conform ultimelor situatii financiare ale Societatii, este mai
mica decét capitalul ei social sau va deveni mai mica in urma plétii dividendelor;

d) dacd nu s-a efectuat plata dobénzii scadente la obligafiuni.

6. Cuantumul dividendelor anuale/intermediare plitite actionarilor nu poate depési
cuantumul profitului net de la sfirsitul perioadei de gestiune plus profitul nerepartizat al
anilor precedenti, minus orice pierdere a anilor precedenti si minus sumele depuse in rezerve
in conformitate cu Legea privind societitile pe actiuni §i prezentul Statut.

I1. Plata dividendelor

Articolul 66. Plata dividendelor

1. Decizia cu privire la plata dividendelor intermediare se ia de Consiliul Societatii, iar
hotirdrea cu privire la plata dividendelor anuale se ia de Adunarea generald a actionarilor, la
propunerea Consiliului Societfii.

2. In hotarérea cu privire la plata dividendelor se va indica:

a) data la care este intocmita lista actionarilor care au dreptul sa primeascé dividende;

b) cuantumul dividendelor pe o actiune aflata in circulatie;

¢) forma si termenul de platd a dividendelor.

3. Pentru fiecare platd a dividendelor, Consiliul Societafii asigurd intocmirea listei
actionarilor care au dreptul si primeascé dividende.

4. In lista actionarilor care au dreptul si primeascd dividende intermediare vor fi inscrisi
actionarii inregistrati in conturile si registrele Depozitarului central cel mai tarziu cu 15 zile pind
la luarea hotirarii cu privire la plata dividendelor intermediare, iar in lista actionarilor care au
dreptul sa primeascd dividende anuale vor fi inscrigi actionarii inregistrati in conturile si
registrele Depozitarului central la data fixatd de Consiliul Societatii in conformitate cu art.52
alin.(2) si (4) din Legea privind societatile pe actiuni.
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5. Persoanele cu functii de rdspundere §i salariafii Societatii sunt obligafi sa resutuie, ven
ziu la data incetdrii raporturilor juridice cu Societatea, toate documentele legate de aceasta pe
e le poseds, inclusiv care contin informatii ce constituie secretul comercial al Societiti.

CAPITOLUL 8. INCETAREA ACTIVITATII SOCIETATII

Articolul 73. Formele si conditiile reorganizirii

1. Reorganizarea Societitii poate avea loc prin fuziune (contopire si absorbtie),
pzmembrare (divizare §i separare) sau transformare, in conformitate cu prevederile Codului
vil, ale Legii privind societitile pe actiuni, cu actele normative ale Comisiei Nationale a Pietei
inanciare, cu legislatia din domeniul concurentei §i cu legislatia privind piata de capital, cu
cordul organului de stat abilitat.

2. Hotéréarea privind reorganizarea Societatii se ia de:

a) Adunarea generald a actionarilor;

b) instanta de judecatd in cazurile prevazute de lege;

c) organul abilitat, in cazul aplicarii Legii insolvabilitdtii nr.149 din 29 iunie 2012.

3. Hotarérea privind reorganizarea Societétii va prevedea termenele de reorganizare, modul
fle determinare a proportiilor si marimii cotelor fondatorilor (actionarilor) in capitalul social al
Societitii.

4. Procedura de reorganizare a Societdfii este reglementatd de dispozitiile art.204-222 din
Codul civil, Capitolul 19 din Legea privind societitile pe actiuni, precum si de legislatia din
domeniul concurentei si cea privind piata de capital.

Articolul 74. Dizolvarea Societitii
1. Societatea poate fi dizolvatd numai prin hotardrea Adunérii generale a actionarilor sau a
instantei judecatoresti.
2. Hotararea Adunirii generale a actionarilor cu privire la dizolvarea Societitii poate fi
luatd in temeiurile prevazute de Legea privind societatile pe actiuni sau de Statut.
3. Hotararea instantei judec#toresti cu privire la dizolvarea Societatii poate fi adoptatd in
temeiurile previzute de Codul civil, de Legea privind societatile pe actiuni sau de alte acte
normative.

4. Tranzactiile cu valorile mobiliare ale Societatii se suspenda la data anuntérii hotararii
privind dizolvarea acesteia.

5. Hotérarea privind dizolvarea Societétii se publicd in Monitorul Oficial al Republicii
Moldova in termen de 10 zile de la adoptare.

6. Procedura de dizolvare a Societitii este reglementatd de dispozitiile art.223-237 din
Codul civil, Capitolul 20 din Legea privind societitile pe actiuni, precum si de legislatia privind
piata de capital.

CAPITOLUL 9. DISPOZITII FINALE

Articolul 75. Dispozitii finale

1. Prezentul Statut cuprinde 75 de articole expuse pe 38 de pagini, este intocmit in 4
exemplare identice, fiecare avand aceeasi forta juridica.

2. Prezentul Statut intra in vigoare din data inregistrarii la Agentia Servicii Publice.

3. Prevederile prezentului Statut sunt obligatorii pentru toti actionarii, persoanele cu functii
de raspundere si salariatii Societdtii.

Pagina 38 din 39







